Berufsverband fiir Kinesiologie
Association professionnelle de kinésiologie
Associazione professionale di kinesiologia

Ausschreibung Vorstandsmitglied
Ressort Qualitat

Der Vorstand ist zentrales Organ des Verbands KineSuisse und flihrt alle Geschafte, die nicht
durch das Gesetz oder die Statuten einem anderen Organ vorbehalten sind. Er wacht tber
die Wahrung und Einhaltung der Verbandsinteressen. Die (ibergeordnete Instanz ist die

Mitgliederversammlung.

Rolle des Ressort Qualitat

Das Ressort Qualitat ist verantwortlich fir die Entwicklung, Sicherung und Evaluation der
Qualitatsstandards. Dabei stehen die Erarbeitung von Reglementen und Qualitatsdokumenten sowie
Evaluation im Zentrum. Die Rolle ist zentral fiir die Sicherstellung eines konsistenten,
nachhaltigen professionellen Auftritts unter Einbezug der im Berufsfeld KomplementarTherapie

deren

gangigen Standards.

Fir dieses verantwortungsvolle Amt suchen wir
Vorstandsmitglied mit Erfahrung und Freude im Bereich Qualitdtsmanagement mit einem Flair flr

ausdauernde Prozesse, Erarbeitung von Konzepten und Erstellung von Dokumentationen.

Deine Aufgaben

Dein

KineSuisse
Marktgasse 1

Entwicklung von Qualitdtswerkzeugen und deren Evaluation

Erarbeitung und Weiterentwicklung Reglemente

Erarbeitung und Weiterentwicklung Richtlinien

Erarbeitung und Betreuung Qualitatssicherungsdokumente

Evaluation aller Qualitatsrelevanten Prozesse

Sicherstellung der Qualitdt von Dokumenten geméass Handout fir alle Anspruchsgruppen
Sicherstellung der Qualitdt von Dokumenten und deren Ablage

Profil

Freude am Entwicklungsprozess und die Fahigkeit diesen zu verschriftlichen
Freude an der Sicherstellung von Qualitdtsrelevanten Abldufen

Freude am Erstellen von Handouts und Vorlagen gemass Qualitatsrichtlinien
Branchenzertifikat OdA KT Methode Kinesiologie o. Eidgendssische Diplom

Prazise Anwendung der Sprache in Wort und Schrift im Bereich der Verbandssprache und
Verstdndnis fiir reglementarische Formulierungen

Freude an konstruktiver Kritik zwecks Umsetzung der Qualitdtsstandards im Team
Freude an der Auseinandersetzung mit Dokumenten, Richtlinien und Reglemente
Hohe Aufmerksamkeit, Geduld und Ausdauer

Teamfahigkeit, IT-Kenntnisse und Konzeptionelle Fahigkeiten

Vertretung des KineSuisse nach Aussen gemdss Strategie, Haltungen und Wertekultur
Achten und leben der Werte gemédss Kommunikationskonzept des KineSuisse
Vorzugsweise Zweisprachig Deutsch und Franzdsisch

T+41619717516
verband@kinesuisse.ch

4310 Rheinfelden kinesuisse.ch

ein strukturiertes und gewissenhaftes



Unser Angebot

Der Vorstand trifft sich strategisch in folgenden Formaten

e 6-7 Vorstandssitzungen pro Jahr
e 2-3 Retraite-Tage inkl. Geschaftsstelle
e 1 Mitgliederversammlung pro Jahr

Der geschatzte Zeitaufwand fiir das Amt betragt ca. 10% einer Vollzeitstelle. Da die Arbeit
projektbezogen ist, kann der Aufwand variieren. Zusatzlich zu den Sitzungen umfasst das
Engagement themen- oder projektbezogene Team- und Einzelarbeit von durchschnittlich ca. 8
Stunden pro Monat. Die Zeiteinteilung erfolgt selbststandig.

Das Vorstandsamt wird auf Stundenbasis geméass dem Vergiitungs- und Spesenreglement von
KineSuisse entschadigt. Die Amtszeit betrdgt drei Jahre, mit der Moglichkeit zur Wiederwahl bis zu
drei Mal.

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit CV und Motivationsschreiben an verband@kinesuisse.ch.

Bei Fragen zum Ressort Qualitdit und den damit verbundenen Aufgaben wendest du dich an
matthias.matter@kinesuisse.ch
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